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Il Presidente della Supreme Court, Lord Reed, ha annunciato l’intenzione di dimettersi dalla 

Corte con effetti dal 10 gennaio 2027. L’annuncio segue le dimissioni di Lord Richards, annunciate 

lo scorso novembre e con effetti da giugno 2026 (oggetto di recente segnalazione), nonché quelle, 

annunciate nel dicembre 2024 e con effetti dallo scorso 31 dicembre, del Justice e Vice-Presidente 

della Supreme Court, Lord Hodge (anche di tale sviluppo si era dato conto in una precedente 

segnalazione1). 

Il comunicato della Supreme Court non reca indicazioni specifiche sulle ragioni della decisione. 

Nella dichiarazione resa pubblica il Justice ha affermato che “[è] stato un privilegio servire i 

cittadini del Regno Unito e le popolazioni delle giurisdizioni del Privy Council nel mondo” e che 

“[è] stato altresì un piacere collaborare con i […] colleghi della Corte, passati e presenti, nello 

sviluppo del diritto e nel rafforzamento dell’amministrazione della giustizia”. In base alle regole 

generali sulla tenure dei giudici della Supreme Court (si v. il combinato disposto delle sections 33 e 

35 del Constitutional Reform Act 2005 e della section 26(7) del Judicial Pensions and Retirement 

Act 1993) l’incarico cessa al compimento del settantacinquesimo anno di età, che Lord Reed 

raggiungerà nel settembre 2031. 

Formatosi in giurisprudenza presso l’Università di Edimburgo, e per gli studi dottorali presso 

l’Università di Oxford, Lord Reed è divenuto advocate in Scozia e barrister in Inghilterra, 

svolgendo la propria attività principalmente nel settore del diritto civile. In Scozia, ha ricoperto per 

tredici anni il ruolo di senior judge.  

Nel febbraio 2012 è stato nominato Justice della Supreme Court, dove a partire dal giugno 2018 

ha anche ricoperto l’incarico di Deputy President. Il 13 gennaio 2020 è stato nominato Presidente, 

succedendo nel ruolo a Lady Hale e divenendo il primo Presidente scozzese della Corte. Secondo 

alcuni (si v., ad es., qui) la presidenza di Lord Reed è stata caratterizzata, rispetto a quella di Lady 

Hale, da un maggiore legal restraint. Nondimeno, sotto la sua presidenza, la Supreme Court ha 

adottato pronunce di particolare rilievo. Tra queste, si ricorda quella (oggetto di segnalazione) resa 

nel 2023 in relazione alla c.d. Rwanda policy e, più recentemente, quella sulla definizione di 

“donna” (anche questa oggetto di segnalazione2). 

Nel gennaio 2027, quando le sue dimissioni diverranno effettive, Lord Reed avrà ricoperto il 

ruolo di Justice della Corte Suprema per quindici anni e di Presidente per sette anni, divenendo così 

il Presidente con il mandato più lungo nella storia della Supreme Court. 

 

 
1 Si v. la segnalazione Regno Unito – “Le dimissioni di Lord Hodge dalla Supreme Court e dal Judicial Committee 

of the Privy Council”, del 20 dicembre 2024. 
2 Regno Unito – “Corte Suprema, sentenza del 16 aprile 2025, nel caso For Women Scotland Ltd v The Scottish 

Ministers, [2025] UKSC 16, sulla definizione di “donna””, del 18 aprile 2025. 

https://supremecourt.uk/news/lord-reed-announces-retirement
https://www.cortecostituzionale.it/uploads/report/3-Regno-Unito-Le-dimissioni-di-Lord-Richards-dalla-Supreme-Court-e-dal-Judicial-Committee-of-the-Privy-Council-6918323f7e813.pdf
https://supremecourt.uk/news/lord-reed-announces-retirement
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2005/4/section/33
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2005/4/section/35
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/1993/8/section/26/2022-10-01
https://www.ft.com/content/2272b161-26d5-43a3-8790-60221d60c7b3
https://www.cortecostituzionale.it/documenti/segnalazioni_corrente/Regno%20Unito%20-%20R%20(on%20the%20application%20of)%20v%20Secretary%20of%20State%20for%20the%20Home%20Department.pdf


 

A seguito dell’annuncio, sarà necessario avviare il processo di selezione di un nuovo o di una 

nuova Justice. La selezione avviene sotto la direzione di una commissione di selezione 

indipendente, la Judicial Appointments Commission (cfr. le sections 25 e ss. del Constitutional 

Reform Act 2005 e, per la normativa secondaria, le Supreme Court (Judicial Appointments) 

Regulations 2013). 

*** 

Il comunicato stampa della Supreme Court sulle dimissioni di Lord Reed è reperibile online a 

questo link, mentre a questo link è consultabile la sua biografia. 
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